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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Europejskie kompetencje i jakos¢ ksztatcenia osob dorostych w dobie globalizacji”

§1

Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu ponizsze pojecia kazdorazowo oznaczaja;

1.
2.

Projekt — Projekt "Europejskie kompetencie i jako$¢ ksztatcenia 0séb dorostych w dobie globalizacii".
Organizator — Krajowe Stowarzyszenie Wspierania Przedsigbiorczosci z siedzibg w: ul. Staszica 2A,
26-200 Konskie.
Organizacje przyjmujace — organizacje, do ktérych odbedg sie zagraniczne wyjazdy realizowane w ramach
dziatar mobilnosci.
Kandydat — osoba fizyczna, starajaca sie o udziat w Projekcie, ktéra dostarczyta Organizatorowi dokumenty
rekrutacyjne we wskazanym okresie rekrutaciji.
Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktéry nalezy ztozyé w siedzibie Organizatora (ul. Staszica 2A,
26-200 Konskie) w terminie obejmujacym proces rekrutacii.
Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w ninigjszym
Regulaminie rekrutacii.
Komisja Rekrutacyjna — organ oceniajgcy Dokumenty rekrutacyjne i dokonujacy kwalifikacji Kandydatow
na Uczestnikdw Projektu.
Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie "Europejskie kompetencje i jakos¢ ksztatcenia osob
dorostych w dobie globalizacji”.
§2

Postanowienia ogéine
Niniejszy Regulamin rekrutacji okresla zasady naboru i rekrutacji Uczestnikow do Projektu "Europejskie
kompetencje i jakos¢ ksztalcenia o0s6b dorostych w dobie globalizacji", realizowanego przez Krajowe
Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci z siedzibg w Kohskich w ramach programu Erasmus+.
Okres realizacji Projektu: 01.06.2015 r. do 31.05.2016 r.
Celem Projektu jest nabycie i podniesienie przez Uczestnikow:
a) umiejetnosci i kwalifikacji z zakresu organizacji dostosowanego do standardéw ponadnarodowych procesu
nauczania dorostych ukierunkowanego na pobudzanie, rozwijanie i wspieranie przedsiebiorczosci,
b) wiedzy na temat kultur innych krajéw i uwarunkowan organizacyjnych, ekonomicznych, prawnych majacych
wptyw na ksztatcenie,
c) kwalifikacji w zakresie postugiwania sie angielskim branzowym w zakresie edukaciji dorostych,
a takze:

d) zwigkszenie doswiadczenia KSWP we wspdtpracy miedzynarodowej i prestizu firmy na rynku krajowym
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i ponadnarodowym.
4. W ramach Projektu kazdy Uczestnik wezmie udziat w:
a) zajeciach realizowanych w ramach dziatah przygotowawczych (szkolenie jezykowe, szkolenie kulturowe),
b) dziataniach w zakresie mobilnosci {j. szkoleniach organizowanych podczas zagranicznych wizyt edukacyjnych,
c) dziataniach nastepczych (opracowanie, upowszechnianie, wdrozenie wypracowanych w ramach Projektu
rezultatow).

5. Szkolenia z zakresu przygotowania jezykowego i kulturowego dla 10 Uczestnikow prowadzone bedg w siedzibie
Organizatora w okresie miedzy 07.2015 a 08.2015 .

6. Zagraniczne wizyty edukacyjne w 3 Organizacjach przyjmujacych (tj. w Wielkiej Brytanii, Hiszpanii, Wtoszech)
zrealizowane zostang w okresie od 08.2015 do 01.2016 r. Podczas wyjazdéw Uczestnicy wezmg udziat
w szkoleniach (teoria oraz praktyka). Zajecia teoretyczne obejmowac beda nauke z zakresu:

a) uwarunkowan kulturowych, organizacyjnych, ekonomicznych i prawnych, majgcych wptyw na ksztatcenie
w odwiedzanym kraju;

b) stosowanych w kraju metod zarzadzania, przygotowania, realizacji form szkoleniowych z tematyki
przedsiebiorczo$ci;

c) metod i narzedzi ksztalcenia wspierajacych rozwdj kreatywnosci, inicjatywnosci oraz innowacyjnosci
(m.in. coaching, mentoring);

d) stosowanych w kraju metod monitoringu i ewaluacji form ksztatcenia z zakresu przedsigbiorczosci
(w tym walidacji uzyskiwanych kompetencji);

e) wykorzystania w ksztatceniu technologii ICT, w tym cyfrowych narzedzi edukacyjnych (e-learning,
telekonferencje, tworzenie edukacyjnych serwiséw www, itp.).

7. Kazdy Uczestnik po zakonczeniu mobilnoSci otrzyma akredytowany certyfikat mobilnosci Europass Mobility
(w jezyku polskim i angielskim), a takze zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia z zakresu jezyka angielskiego,
zaSwiadczenie potwierdzajace udziat w szkoleniu kulturowym oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabyte
przez Uczestnikow kompetencje podczas zagranicznych wyjazdow.

8. Udziat w Projekcie jest bezptatny dla wszystkich Uczestnikdw.

§3
Zasady rekrutaciji i uczestnictwa w Projekcie

1. Informacja o procesie rekrutacji i zasadach rekrutacji umieszczona zostanie na stronie internetowej Organizatora:
www.kswp.org.pl.

2. Organizator rozpatrzy wytacznie dokumenty rekrutacyjne, ktére wplyng w okresie wskazanym w §5 ust. 1
niniejszego Regulaminu.

3. Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ osoby, ktore spetniajg tacznie nastepujace warunki:

a) sq pracownikami KSWP zaangazowanymi w edukacje dorostych tj. osoby odpowiedzialne za zarzadzanie,

przygotowanie, realizacje szkolen i projektow szkoleniowych
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dostarczg do siedziby KSWP dokumenty rekrutacyjne we wskazanym w Regulaminie okresie rekrutacji
g) zostang zakwalifikowane przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu w Projekcie
h) zawrg z KSWP umowy indywidualne i porozumienie o programie zaje¢ (okre$lajace konieczne do osiagniecia
docelowe efekty uczenia sie, postanowienia dotyczace ich formalnego uznawania oraz wykaz praw i obowigzkow
kazdej ze stron).
§4
Dokumenty rekrutacyjne
1. Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ztozenie do siedziby Organizatora poprawnie wypetnionych
dokumentéw rekrutacyjnych, w terminie okreslonym w § 5 ust. 1.
2. Dokumenty rekrutacyjne sktadajq sie nastepujacych elementéw:
a) Formularz zgtoszeniowy,
b) Kserokopia Certyfikatu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum A2
(w przypadku gdy Kandydat nie posiada udokumentowanej znajomosci jezyka angielskiego na co najmniej
w/w poziomie, Organizator w dniu skfadania przez Kandydata dokumentéw przeprowadzi test weryfikujacy jego
umiejetnosci jezykowe, ktérego wynik odpowiadajacy poziomowi minimum A2 umozliwi uznanie spetnienia
warunku znajomosci jezyka angielskiego).
3. Formularz zgtoszeniowy dostepny jest na stronie internetowej www.kswp.org.pl, a takze w siedzibie Organizatora.
4. Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
§5
Rekrutacja
1. Rekrutacja rozpoczyna sie w dniu 17.06.2015 r., ma charakter ciggly i jest prowadzona do 24.06.2015 .
2. Kwalifikacja Uczestnikow dokonywana jest przez powotang Komisje Rekrutacyjng. W sktad Komisji Rekrutacyjnej
wchodzi minimum 2 cztonkdw sposrod oséb realizujgcych Projekt.
3. Procedura rekrutacji obejmuje dwa etapy:
a) dostarczenie przez Kandydata do siedziby Organizatora wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych,
b) weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisje Rekrutacyjna.
4. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, nastepnego dnia po terminie zakoriczenia
rekrutacji, jak rowniez dokumenty niekompletne, badz ztozone wielokrotnie nie podlegajg rozpatrzeniu.
5. Liczba Kandydatow zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie wynosic¢ bedzie 10 osob.
6. W przypadku niewytonienia spo$rod zgtoszonych aplikacji wymaganej liczby Uczestnikow, Organizator zastrzega

sobie prawo do wyznaczenia dodatkowego terminu sktadania dokumentdw rekrutacyjnych.
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7. W przypadku wytonienia spoéréd zgtoszonych aplikacji 10 Kandydatow, ktérzy spemili warunki okre$lone
w §3 i §4, Komisja Rekrutacyjna utworzy liste podstawowg Uczestnikéw.

8. W przypadku wytonienia sposréd zgtoszonych aplikacji wiecej niz 10 Kandydatow, ktdrzy spetnili warunki okreslone
w §3i §4, Komisja Rekrutacyjna utworzy liste podstawowg oraz liste rezerwowg Uczestnikdw.

9. O umiejscowieniu na liscie podstawowej i rezerwowej Kandydatéw decydowaé bedzie kolejno$¢ zgtoszen.

10. Decyzja o zakwalifikowaniu do wudzialu w Projekcie przekazana zostanie Kandydatom e-mailem
oraz telefonicznie. Osoby, ktére zostaly poinformowane o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie, w ciagu 5 dni
kalendarzowych od dnia uzyskania takiej informacji zobowigzane sg potwierdzi¢ che¢ uczestnictwa w Projekcie
lub zgtosi¢ rezygnacie.

11. W przypadku rezygnacji w Projekcie zakwalifikowanego Kandydata, udziat w Projekcie zaproponowany zostanie
Kandydatom z listy rezerwowej (wedtug kolejno$ci).

§6
Organizacja projektu oraz obowiazki

1. Organizacja Projektu i obowigzki Organizatora:

a) Organizator zobowigzuje sie do organizacji spotkania informacyjnego z Uczestnikami, podczas ktdrego
przedstawione zostang cele projektu i spodziewane rezultaty, omoéwione zostang kwestie organizacyjne oraz
obowigzki Uczestnikow wynikajace z udziatu w Projekcie (ij. przygotowanie uczestnikow przed wyjazdami,
przekazanie podstawowych informacji o instytucjach przyjmujacych, przedstawienie procedur organizacyjnych
oraz procedur bezpieczenstwa Uczestnikow wyjazdow, itp.),

b) Organizator we wspdtpracy z Uczestnikami zobowigzuije sie do ustalenia z Organizacjami przyjmujacymi dziatan
podejmowanych przez cztonkéw kadry zarzadzajacej Projektem oraz szczegdtowego programu szkolen,
zgodnie z zatozeniami Projekiu,

c) Organizator zastrzega sobie prawo do dokumentowania przebiegu szkoler poprzez wykonania fotografii, ktore
moga by¢ wykorzystane w celu dokumentacji projektu,

d) Organizator zobowigzuje sie do zorganizowania i przeprowadzenia dla 10 Uczestnikéw szkolenia z zakresu
przygotowania jezykowego (w dwéch piecioosobowych grupach - po 30 godz./grupe) oraz kulturowego (w jednej
dziesiecioosobowej grupie - facznie 48 godz. szkolenia tj. po 16 godz. zaje¢ o kazdym z panstw) zgodnie
z ustalonym harmonogramem,

e) Organizator ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i realizacje szkolen, o ktérych mowa w §6 ust. 4
przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje i przygotowanie zawodowe,

f) Organizator dostarczy Uczestnikowi po 1 komplecie materiatéw szkoleniowych na kazde ze szkolen
o ktérych mowa w §6 ust. 4

g) Organizator zobowigzuje sie do ubezpieczenie Uczestnikéw kazdego z 6 wyjazdow realizowanych w ramach
dziatan Projektu w zakresie mobilnosci,

h) Organizator we wspotpracy z Organizacjami przyjmujacymi zobowigzuje sie do realizacji programu szkolen,
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odbywajacych sie w ramach dziatan w zakresie mobilnosci, zgodnie z zatozeniami Projektu, dokfadajac
wszelkich staran, aby jako$¢ ustug byta na najwyzszym poziomie,

i)  Organizator zapewnia Uczestnikom wspétfinansowanie kosztdw podrézy i utrzymania w trakcie szkolen
odbywajacych sie w ramach dziatan w zakresie mobilno$ci, zgodnie ze stawkami jednostkowymi okreslonymi
we wniosku o dofinansowanie realizowanego Projekiu,

i) Organizator zobowigzuje sie do udzielania Uczestnikom Projektu pomocy technicznej kazdorazowo
po odnotowaniu takiej koniecznosci,

k) Organizator zobowigzuje sie do organizacji spotkarn Uczestnikéw, podczas ktérych opracowywane zostang
rezultaty materialne Projektu.

2. Obowigzki Uczestnikow:

a) Uczestnik zobowigzany jest do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz do przestrzegania jego zapiséw,

b) Uczestnik zobowigzany jest do wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz na wykorzystywanie
i rozpowszechnianie wizerunku do celdéw zwigzanych z realizacjq Projektu,

c) Uczestnik zobowigzany jest do regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach
dziatan przygotowawczych i szkoleniach organizowanych podczas mobilnosci, a takze spotkaniach
organizowanych przez Organizatora,

d) Uczestnik zobowigzany jest do potwierdzania swojego uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach
dziatan przygotowawczych i szkoleniach organizowanych podczas mobilnoéci na listach obecnoéci,

e) Uczestnik ma obowigzek poinformowania Organizatora o kazdej zmianie danych zawartych w formularzu
zgtoszeniowym,

f)  Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia oraz opracowanie dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu,

w tym:

wypetniania ankiet ewaluacyjnych dotyczacych mobilnoéci,

o wypetniania testéw kulturowych i jezykowych,

o wypetniania ankiet oceny szkolen oraz ankiet oceny wyktadowcéw,

e sporzadzenia indywidualnych sprawozdan po odbyciu kazdej mobilno$ci,

e sporzadzenia indywidualnego raportu koficowego Uczestnika Projektu i przediozenia go Organizatorowi,

e  Opracowania wspdlnie ze wszystkimi Uczestnikami materialnych rezultatéw Projektu {;.:

v Ponadnarodowego Standardu ksztatcenia dorostych w celu pobudzania i wspierania rozwoju
przedsigbiorczo$ci (wersja elektroniczna)

v" Elektronicznej publikacji (na temat znaczenia ksztatcenia dorostych w zakresie przedsiebiorczosci
w dobie globalizacji, szans i mozliwosci ksztatcenia dorostych na poziomie europejskim, skutecznych
metod i narzedzi ksztatcenia stymulujacych rozwoj przedsigbiorczosci, kreatywnosci, inicjatywnosci i

innowacyjnosci)
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v Prezentacji multimedialnej (dobre praktyki zawierajace informacje na temat zatozen projektu,
osiggnietych rezultatéw oraz korzysci ptynacych z proj. mobilno$ci
§7
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin dostepny jest w siedzibie Organizatora, a takze na stronie internetowej Organizatora.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Organizatora Projektu.
3. Ostatecznej interpretacji Regulaminu dokonuje Organizator w oparciu 0 wytyczne dla instytuciji bioracych udziat

w realizacji projektdw w ramach Programu Erasmus+.
4. Organizator zastrzega sobie prawo do wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu w trakcie trwania Projektu.

Zmiany wchodzg w zycie z dniem opublikowania zmienionego Regulaminu na stronie internetowej Organizatora.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17.06.2015 .
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